


Asistente de Talento Humano:
para integrarse a departamentos
de personal en empresas de
cualquier sector, apoyando la
gestión administrativa de los
colaboradores. 

Auxiliar de Nómina y
Prestaciones: para laborar en
áreas contables o administrativas
encargadas de la liquidación de
sueldos y seguridad social. 

Auxiliar de Contratación: para
trabajar en agencias de empleo o
departamentos internos
ejecutando procesos de
vinculación y manejo de contratos. 

¿A QUÉ ME VOY A
DEDICAR?

PERFIL
OCUPACIONAL

Asistente de Capacitación y
Bienestar: para apoyar la
ejecución de programas de
formación, eventos internos y
mejora del clima organizacional. 

Auxiliar de Seguridad y Salud
en el Trabajo (SST): para
colaborar en el seguimiento de
registros y cumplimiento de
normativas de prevención de
riesgos laborales.
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